PREFEITURA MUNICIPAL DE LENC()IS PAULISTA
Praga das Palmeiras, 55 — Fone (14) 3269-7000 — Fax (14) 3263-0040
CEP 18682-900 — Lencois Paulista — SP
CNPJ: 46.200.846/0001-76
www.lencoispaulista.sp.gov.br

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2017

A Prefeitura Municipal de Leng6is Paulista, Estado de Sdo Paulo, situada
na Praca das Palmeiras, n° 55, torna publico que encontra-se aberto processo de chamamento
publico, conforme condi¢des estabelecidas no presente edital e seus anexos.

Constituem partes integrantes do presente edital os seguintes anexos:

Anexo I — Modelo de Proposta;

Anexo II — Termo de Referéncia;

Anexo III — Metas e Indicadores;

Anexo IV — Exames;

Anexo V — Lei Municipal n° 3.006/2001;
Anexo VI — Decreto Municipal n® 480/2017;
Anexo VII — Minuta de Contrato.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a selecao de entidade de direito privado sem fins lucrativos,
a ser qualificada como Organiza¢do Social no dmbito do Municipio de Lencoéis Paulista, nos
termos da Lei Municipal n° 3.006/2001 e do Decreto Municipal n° 480/2017, para celebragao de
contrato de gestdo objetivando:

a) Gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo dos servigos técnico/operacionais da
unidade de pronto atendimento do Municipio (UPA porte I);

b) Gerenciamento, operacionalizacdo e execu¢do dos servigos técnico/operacionais do
pronto atendimento da USF Jodo Paccola Primo, localizado no bairro Nucleo
Habitacional Luiz Zillo;

c) Gerenciamento, operacionalizagdo e execucdo dos servigos técnico/operacionais do
servico de atendimento movel de urgéncia — SAMU 192.

1.2. A prestacdo dos servicos compreende a gestdo, a coordenacdo técnica e administrativa, a
assisténcia médica, assisténcia e supervisdo de enfermagem, acolhimento com classificacdo de
risco, servigo de apoio administrativo, portaria, limpeza, lavanderia e assisténcia farmacéutica,
incluindo o fornecimento de medicamentos, materiais de enfermagem, materiais de escritorio,
materiais de limpeza e demais itens necessarios ao desenvolvimento da totalidade das atividades
estabelecidas no presente edital e seus anexos, assegurando a assisténcia universal e gratuita a
toda a populacao.

1.3. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da emissdo da Ordem de Servigo,
podendo ser prorrogado nos termos do Artigo 57, Inciso II da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteracdes posteriores.
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1.4. O valor total maximo estabelecido para o objeto do presente chamamento, para o periodo de
12 (doze) meses, ¢ de R$ 10.200.000,00 (dez milhdes e duzentos mil reais).

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do presente chamamento todas as entidades civis sem fins lucrativos, do
ramo de atividade pertinente ao objeto do presente edital, que atendam os requisitos para
qualificacdo neste municipio como organizagdo social, nos termos da Lei Municipal n°
3.006/2001 e do Decreto Municipal n® 480/2017, e que preencherem todas as condigdes
constantes do presente edital e seus anexos.

2.2. As entidades que ndo estiverem qualificadas como organizacdo social no municipio de
Lengois Paulista ndo estdo impedidas de participar do presente certame, desde que apresentem
toda a documentacao exigida no presente edital e seus anexos.

2.3. As entidades ja qualificadas como organizacao social no municipio de Lengoéis Paulista, bem
como aquelas que eventualmente tenham apresentado a documentacao para qualificagdo em
outras ocasides, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida no presente edital e seus
anexos, mesmo que tais documentos ja tenham sido apresentados em qualquer outro momento.

2.4. Nao poderao participar do presente chamamento as seguintes entidades:

a) Em regime de consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

b) Entidades estrangeiras que ndo estejam regularmente estabelecidas no Pais;

c) Temporariamente suspensas de licitar e/ou impedidas de contratar com o Municipio de
Lengois Paulista;

d) Declarada inidonea para licitar ou contratar com qualquer orgdo ou entidade da
Administragdo direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal,;

e) Que tenha sido desqualificada como organizacdo social, nos termos do artigo 14 da Lei
Municipal n° 3.006/2001.

2.5. A entidade que eventualmente tiver apresentado impugnagdo tempestiva ao presente edital
ndo estard impedida de participar do presente certame até a decisdo final da referida impugnagao.

2.6. Os interessados deverdo participar da VISITA TECNICA, que deveré ser realizada até o
dia 23 de outubro de 2017, a fim de obter o Atestado de Vistoria, que obrigatoriamente devera
ser entregue no Envelope 1 (Habilitagdo).

2.6.1. Devera ser previamente agendada a visita técnica com a Diretoria Municipal de Saude, sita
a Rua Coronel Virgilio Rocha, n® 238, Centro, ou através do telefone (14) 3263-0020, com
Murilo Picarelli ou Licia Germino, até as 16:30 horas do dia 20 de outubro de 2017.

2.6.2. A visita técnica devera ser efetuada por pessoa credenciada, munida de procuracdo com
poderes expressos para realizagdo de vistoria em nome da proponente.

2.6.3. Caso nao seja verificado, no momento da vistoria, impedimento da execu¢dao do objeto,
correrdo por conta da proponente todas as despesas decorrentes das adaptacdes que se fizerem
necessarias para a completa execucao do contrato de gestao.
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2.7. As proponentes poderdo ser representadas, no presente certame, por procurador legalmente
habilitado, desde que apresente o instrumento competente (estatuto/ata ou procuragdo) no inicio
da sessdo de abertura dos envelopes.

2.7.1. O representante legal ou procurador devera identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

2.7.2. A ndo apresentacdo do credenciamento de representante ndo impossibilita a participacao,
mas impedird a manifestacdo do participante durante os trabalhos da Comissao.

3. DOS ENVELOPES

3.1. Os interessados em participar do presente chamamento deverdo entregar 2 (dois) envelopes
fechados e indevassaveis, com as seguintes anotagdes no anverso:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LENCOIS PAULISTA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2017

(razao ou denominacao social e enderego da proponente)

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LENCOIS PAULISTA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2017

(razdo ou denominacdo social e endereco da proponente)

3.2. Os envelopes deverdo ser entregues no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Lengois Paulista, sito a Praga das Palmeiras n°® 55 — Andar Térreo, até as 09:00 horas do dia 24
de outubro de 2017, impreterivelmente.

4. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO (ENVELOPE N° 1)
4.1. O envelope n° 1 devera conter copia simples dos seguintes documentos:

a) Ato constitutivo ou estatuto em vigor registrado em cartério, acompanhado da ata de
comprovagdo da elei¢do de sua atual diretoria;

b) Cartao de inscricao no CNPJ/MF;
¢) Comprovante de inscricdo municipal da sede da proponente (Alvara ou equivalente);

d) Comprovante de regularidade de situagdao para com a Fazenda Publica Municipal da sede da
proponente, quanto a tributos mobiliérios;

e) Comprovante de regularidade junto a Fazenda Publica Federal e Divida Ativa da Unido;
f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia (FGTS);

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
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h) Declaragdo expressa da proponente de ndo ter recebido desta Prefeitura Municipal ou de
qualquer outra entidade da Administragdo direta ou indireta, em ambito Municipal,
SUSPENSAO TEMPORARIA de participagdo em Licitagdo e ou impedimento de contratar
com a Administracdo, assim como nao ter recebido declaracio de INIDONEIDADE para
licitar e ou contratar com a Administracdo Federal, Estadual e Municipal;

1) Declaragao da proponente que, se vencedora e contratada, apresentard, até a data do inicio da
prestacdo dos servigos, relagdo dos funcionarios que irdo executd-los e comprovacao do
vinculo dos mesmos com a entidade, bem como a copia da convencao coletiva de trabalho
da categoria;

j) Declaragdo da proponente que, para fins de comprovagdo dos requisitos exigidos na Lei
Municipal n° 3.006/2001, no que se refere a composi¢cdo do Conselho de Administragdo, se
adequard no que for necessario, caso seja selecionada para a assinatura do contrato de
gestao;

k) Declaragdo da proponente que, para fins de comprovagdo dos requisitos exigidos na Lei
Municipal n® 3.006/2001, no que se refere ao atendimento das exigéncias previstas nas
alineas “c”, “d”, “f” e “1” do item 4.4 do presente edital, se adequara no que for necessario,
caso seja selecionada para a assinatura do contrato de gestao;

1) Declaracao autorizando a abertura de conta vinculada ao contrato de prestagdao de servicos,
na qual poderdo ser feitas as provisdes para o pagamento de férias, 13° saldrio e rescisao
contratual dos trabalhadores da contratada;

m)Declaracdo autorizando o repasse direto aos trabalhadores da remuneragdo mensal ndo paga
pela contratada, quando houver reten¢do de faturas por inadimpléncia ou por qualquer outra
irregularidade cometida pela contratada;

n) Declaragdo expressa de que providenciard, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
assinatura do contrato, e mantera durante toda a vigéncia contratual, escritdrio no municipio
de Lencdis Paulista com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda
da Administragdo Publica, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admissdo e demissdo dos empregados;

0) Atestado de Vistoria, comprovando que a proponente tomou conhecimento de todas as
informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto deste
chamamento, nos termos do item 2.6 deste edital;

p) Certificacio de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na Area de Satde (CEBAS-
SAUDE), dentro do prazo de validade, ou declaragio que apresentard tal documento para a
assinatura do contrato de gestdo (jurisprudéncia: TC 9224.989.16 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo);

q) Balango Patrimonial ¢ demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigivel e
apresentado na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos provisdrios. Serd considerada habilitada a
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empresa que satisfizer no todo os seguintes critérios:

q.1) Liquidez Corrente (LC) maior ou igual a 1,0 (um), apurada de acordo com a
seguinte formula: Ativo Circulante / Passivo Circulante;

q.2 Liquidez Geral (LG) maior ou igual a 1,0 (um), apurada de acordo com a seguinte
formula: (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Exigivel
a Longo Prazo);

q.3) Solvéncia Geral (SG) maior ou igual a 1,0 (um), apurada de acordo com a seguinte
formula: Ativo Total / (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo);

q.4) As empresas que comprovadamente foram constituidas no presente exercicio,
deverdo apresentar balanco de abertura, demonstrando atingir os indices solicitados.

4.2. Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente edital e seus anexos.

4.3. Nas certiddes e demais documentos emitidos por 6rgaos ou instituigdes de direito publico,
serd considerado como prazo de validade, o limite de data expresso no préoprio corpo do
documento. Na auséncia de tal limite, serdo considerados como validos os documentos emitidos
em até 60 (sessenta) dias anteriores a data de apresentacdo das propostas.

4.4. Serao consideradas habilitadas somente as entidades civis sem fins lucrativos que atendam
as exigéncias da Lei Municipal n° 3.006/2001 e comprovem o registro de seus atos constitutivos,
dispondo sobre:

a)
b)

c)

d)

Natureza social de seus objetivos relativos a area de satde;

Finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

Previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberagdo superior e de dire¢ao, um
conselho de administragdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas
aquele, composicdo e atribuicdes normativas e de controle bésicas previstas na Lei
Municipal n° 3.006/2001;

Previsdo de participagdo, no 6rgao colegiado de deliberagdo superior, de representantes
do Poder Publico Municipal de Leng¢ois Paulista e de membros da comunidade, com
notoria capacidade profissional e idoneidade moral;

Composicao e atribui¢des da diretoria;

Obrigatoriedade de publicacdo anual, em jornal de circulagdo local do Municipio de
Lencois Paulista, dos relatorios financeiros e do relatorio de execu¢ao do contrato de
gestdo;

No caso de associagao civil, a aceitagao de novos associados, na forma do estatuto;
Proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

Previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doagdes que lhe
foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patrimonio de outra organizacdao social
qualificada no &mbito municipal, na proporcao dos recursos e bens por estes alocados.

4.4.1. As entidades participantes do presente chamamento poderdo declarar que adequardo seus
atos constitutivos para o fim de atender aos requisitos previstos nas alineas “c”, “d”, “f’ e “i”, do
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subitem anterior, como condi¢do para a assinatura do contrato de gestao.

4.4.2. O conselho de administragdo da entidade deve estar estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os
seguintes critérios basicos:

I - ser composto por:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico
Municipal de Lencgoéis Paulista, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou
associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto.
IT - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de 4 (quatro)
anos, admitida uma reconducao;

III - os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do inciso I devem corresponder
a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto;

V - o Conselho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros nao devem receber remuneracdo pelos servigos que, nesta condigdo,
prestarem a organizagao social;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem fungdes executivas.;

4.4.3. Para fins de comprovacao dos requisitos exigidos na Lei Municipal n° 3.006/2001, no que
se refere a composicdo do Conselho de Administragdo, as entidades participantes do presente
chamamento deverdo declarar que se adequardo no que for necessario, caso sejam selecionadas
para a assinatura do contrato de gestao.

4.4.4. Cabera ao chefe do Poder Executivo Municipal:

a) Indicar os representantes do Poder Publico no Conselho de Administracdo da organizagdo
social;

b) Indicar as entidades da sociedade civil de que trata a alinea “b” do inciso I do subitem
4.42 do presente edital, a serem representadas no Conselho de Administracdo da
organizacao social, para fins de atendimento do artigo 3° da Lei Municipal n° 3.006/2001;

c) Orientar os representantes do Poder Publico no Conselho de Administragdo da
organizacdo social e garantir o apoio técnico e operacional a atuacao desses
representantes, nos termos do artigo 11 do Decreto Municipal n® 480/2017.

4.4.4.1. A participagdo no Conselho de Administragdo de Organizacdo Social qualificada pelo
Poder Executivo nao sera remunerada, sendo considerada como funcao relevante.
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4.4.4.2. A Municipalidade sera a responsavel pela cobertura de eventuais despesas decorrentes do
deslocamento dos membros do Poder Publico no Conselho de Administragdo, no exercicio de
suas atribuicoes.

4.5. A efetiva qualificagdo como organizacdao social no municipio de Lencodis Paulista se dara
somente em relagdo a entidade selecionada para a assinatura do contrato de gestdo, nos termos do
Artigo 2° do Decreto Municipal n® 480/2017.

5. DA PROPOSTA (ENVELOPE N° 2)

5.1. No envelope n° 2 a proponente devera apresentar a proposta de pregos, conforme modelo
anexo ao presente edital, acompanhada do plano de trabalho, planilhas e demais documentos
héabeis que possibilitem a pontuagdo técnica estabelecida no presente edital.

5.2. No valor total da proposta deverdo estar incluso todas as despesas diretas e indiretas para a
execugdo dos servigos, tais como transportes, seguros, alimentacdo, estadias, impostos e taxas
que incidam ou venham a incidir sobre os precos cotados.

5.3. As propostas terdo prazo de validade de 90 (noventa) dias, independente de constar
expressamente tal informagdo ou constar prazo divergente.

5.4. As propostas ndo deverdo conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que
induza o julgamento a ter mais de um resultado.

5.5. A apresentacdo da proposta implicard na plena aceitagdo integral, por parte do proponente,
das condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos, que passardo a integrar o contrato de
gestdo como se transcritos, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das
normas técnicas aplicdveis, ndo sendo aceitas, sob quaisquer hipoteses, alegacdes de seu
desconhecimento em qualquer fase do processo de selecdo e/ou da execugdo do contrato.

6. DA ABERTURA DOS ENVELOPES

6.1. A abertura dos envelopes apresentados ao presente certame esta prevista para ocorrer logo
apos o horario estabelecido para a entrega dos mesmos, e serd realizada na presenga da Comissao
Especial de Selecdo, nomeada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria n°® 1.111/2017, e dos
interessados que comparecerem.

6.2. Os fechos dos envelopes de n° 01 e de n° 02 deverdo ser rubricados por todos os
representantes presentes.

6.3. Apds a providéncia do item anterior, proceder-se-a a abertura do envelope de n° 1, que
devera também ter seu conteudo rubricado por todos os representantes presentes, proferindo-se

desde logo o julgamento das proponentes quanto ao contetido do referido envelope.

6.4. Estando quaisquer dos envelopes de n° 1 de quaisquer proponentes em desconformidade
com o edital, este serd considerado inabilitado pela Comissao.

6.4.1. Estando presente o proponente inabilitado, conceder-se-4 o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
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para eventual interposicao de recurso, devendo constar da ata tal disposi¢do; caso o proponente
inabilitado manifeste seu desinteresse pela interposicdo de recurso, devera a Comissdo lavrar o
respectivo termo, que deverd ser assinado por todos os presentes, constando ainda da ata tal
manifestagdo, prosseguindo-se entdo a abertura dos envelopes de proposta.

6.4.2. Nao estando presente o proponente inabilitado, proceder-se-4 a sua notificacdo,
concedendo-lhe o prazo para recurso acima citado.

6.5. Nao sendo proposto qualquer recurso ou se este for denegado, devera ser procedida a
devolucao do envelope de proposta do proponente inabilitado, mediante termo a ser juntado aos
autos do presente processo.

6.6. A abertura dos envelopes de proposta podera ser realizada na mesma reunido, se ndo houver
fato legal impeditivo; caso contrario a Comissao comunicara o dia e hora em que se procedera a
sua abertura, decorridos os prazos de recurso.

6.7. Procedendo-se a abertura dos envelopes de proposta, deverdo ser também rubricados os

documentos constantes dos envelopes de n° 2 por todos os proponentes presentes ao momento da
abertura.

6.8. O conteudo dos envelopes de proposta (envelope 2) serdo submetidos a andlise técnica da
Comissdo, que serd efetuada em outra reunido, apds suspensdo da sessdo de abertura dos

envelopes.

6.8.1. Para a andlise técnica a Comissao podera recorrer a assessoramento técnico, juridico e
econdmico quando julgar necessario.

6.9. Apo6s o julgamento final, o resultado sera publicado ou as proponentes serdo comunicadas
por escrito, sendo concedido o prazo de 5 (cinco) dias tteis, para eventual interposicdo de
recurso.

6.10. Sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos em todas as fases do processo.

7. DO CRITERIO DE PONTUACAO DAS PROPOSTAS

7.1. As propostas serdo pontuadas de acordo com os seguintes critérios:

COERENCIA E CONSISTENCIA DO PROJETO — TOTAL DE PONTOS: 40

ITEM SUBITEM PONTOS

i Nao sao suficientes para atingir os resultados propostos 0
QUANTO AS Sao parcialmente suficientes para atingir os resultados propostos 10

ATIVIDADES P P g PTOP
Sao integralmente suficientes para atingir os resultados propostos 20
) Nao sdo suficientes para viabilizar os resultados propostos 0

QUANTO AS N . . L

ESTRATEGIAS Sao parcialmente suficientes para viabilizar os resultados propostos 10
Sao integralmente suficientes para viabilizar os resultados propostos 20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LENC()IS PAULISTA
Praga das Palmeiras, 55 — Fone (14) 3269-7000 — Fax (14) 3263-0040

METODOLOGIA DE IMPLANTACAO E GESTAO — TOTAL DE PONTOS: 30

TEM SUBITEM PONTOS
Estratégia de selegdo de Nao sao suficientes para o adequado desenvolvimento dos 0
profissionais considerando projetos
requisitos gerais e atribuigcdes | _ . )
. Sédo parcialmente suficientes para o adequado
de cada fungéo visando . . 5
. ~ desenvolvimento dos projetos
garantir a prestagao ao
usuario de atendimento
personalizado, realizado por | Sdo integralmente suficientes para o adequado 10
profissionais qualificados e desenvolvimento dos projetos
com perfil adequado.
Estratégia utilizada para Nao sdo suficientes para o adequado desenvolvimento dos 0
avaliagdo de desempenho, projetos
visando tanto uma adequada ) .
gestio de pessoas quanto um Sao par01a.lmente suﬁcwgtes para o adequado 5
adequado desenvolvimento desenvolvimento dos projetos
das atividades. Séo integralmente suficientes para o adequado 10
desenvolvimento dos projetos
Estratégia utilizada para Nao sdo suficientes para o adequado desenvolvimento dos 0
melhoria continua dos projetos
recursos humanos Sdo parcialmente suficientes para o adequado 5
desenvolvimento dos projetos
Sdo integralmente suficientes para o adequado 10
desenvolvimento dos projetos
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DOS PROJETOS — TOTAL DE PONTOS: 10
ITEM PONTOS
Apresenta cronograma incompativel com as atividades propostas 0
Apresenta cronograma compativel com as atividades propostas 5
Apresenta cronograma compativel com as atividades e especificando fases, resultados, 10
produtos e meses
EXPERIENCIA DA ENTIDADE — TOTAL DE PONTOS: 20
ITEM PONTOS
Nao comprovar nenhuma experiéncia em gestao de unidades de assisténcia em saude, ou 0
comprovar experiéncia de menos de 1 (um) ano
Comprovar experiéncia de 1 (um) a menos de 3 (trés) anos em gestdo de unidades de 5
assisténcia em satde
Comprovar experiéncia de 3 (trés) a menos de 5 (cinco) anos em gestio de unidades de 10

assisténcia em saude
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Comprovar experiéncia de 5 (cinco) ou mais anos em gestdo de unidades de assisténcia 20
em saude

7.2. A comprovagao da experiéncia da entidade devera ser feita mediante a apresentagdo de copia
de contratos de gestdo, atestados, termos de parceria, contratos, convénios, planos de trabalho
executados, ou outros documentos que comprovem, de forma inequivoca, a experiéncia técnica e
gerencial na area de satide. Toda a documentacdo apresentada para fins de comprovagdo devera
estar devidamente assinada e com os tempos de atuacdo devidamente indicados, sendo que os
prazos poderdo ser considerados até a data da apresentagdo das propostas.

7.3. Caso julgue necessario, a Comissao Especial de Sele¢do poderd promover diligéncia, com
base no artigo 43, §3° da Lei Federal n° 8.666/93, e solicitar a apresentagdo de outros
documentos habeis relacionados a comprovacao da exequibilidade dos pregos, a experiéncia da
entidade, atestar a veracidade de quaisquer documentos apresentados, ou solicitar informagdes
sobre a qualidade dos servigos prestados pela entidade nos locais indicados para fins de
comprovagdo da experiéncia.

7.4. Serdo desclassificadas as propostas das proponentes que:
a) Obtiverem pontuacdo técnica inferior a 60% (sessenta por cento) da pontuacdo maxima;
b) Contiverem emendas, borrdes ou rasuras;
¢) Nao atenderem os requisitos do edital;
d) Contiverem valor total global acima do valor maximo estabelecido no presente edital;
e) As propostas cujos valores sejam comprovadamente inexequiveis, considerando o
pagamento de todas as verbas trabalhistas e tributarias obrigatorias;
f) Contiverem ressalva ou impuserem quaisquer condi¢des ndo previstas neste edital.

8. DO JULGAMENTO

8.1. A classificacdo das propostas de preco e o julgamento final do presente certame serdo feitos
pela Comissao Especial de Selecao, de acordo com os seguintes critérios:

8.2. Sera calculado o indice técnico (IT) de cada proponente dividindo-se a pontuacdo técnica do
proponente (PT) pela maior pontuacdo técnica obtida entre os proponentes (MPT), através da
seguinte formula: IT=PT/MPT, sendo considerada somente até a segunda casa decimal apds a
virgula sem arredondamento.

8.3. Sera calculado o indice de preco (IP) de cada proponente dividindo-se o menor valor
proposto entre os proponentes (MVP) pelo valor proposto por cada proponente (VP), através da
seguinte formula: [P=MVP/VP, sendo considerada somente até¢ a segunda casa decimal apds a
virgula sem arredondamento.

8.4. Sera considerada vencedora a proponente que obter o maior indice final (IF), calculado
através da seguinte formula: IF=(ITx7)+(IPx3), sendo considerada somente até a segunda casa
decimal apos a virgula sem arredondamento.

8.5. No caso de empate no indice final (IF), serd considerada vencedora a proponente que obtiver
a maior pontuacao técnica. Persistindo o empate, sera realizado sorteio.
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9. DAS RESPONSABILIDADES

9.1. A contratada ficara responsavel civil e criminalmente pela qualidade dos servigos que
executar, por si ou por seus prepostos, sendo ainda de sua responsabilidade:

a) Cumprir todas as obrigagdes e especificagdes técnicas constantes do edital e seus anexos;

b) Atender todas as exigéncias estabelecidas nos diplomas federal e municipal que regem a
presente contratacio, bem como na legislacio referente ao Sistema Unico de Satude — SUS,
especialmente o disposto na Lei n® 8080, de 19 de setembro de 1990;

c) Prover servigos de assisténcia a saude de melhor qualidade;

d) Assegurar a gestdo da qualidade na execugdo dos servigos de satde e atendimento ao usudrio
do SUS;

e) Implantar um modelo de geréncia dentro da concep¢do administrativa por objetivos, onde
preponderam os resultados alcancados face as metas pactuadas;

f) Atender a demanda de atendimento na Unidade de Pronto Atendimento da USF “Dr. Joao
Paccola Primo”;

g) Atender a demanda de atendimento no Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU
192);

h) Manter uma estrutura fisica e administrativa no municipio;

1) Atender de imediato as solicitagdes e/ou projetos especificos da Diretoria Municipal de
Satde, tais como: epidemias, calamidade publica, estado de emergéncia, ¢ acdes de utilidade
publica na area de atuacao;

j) Garantir que o processo de trabalho transcorra de forma organizada e sistematizada;

k) Fornecer crachas e uniformes especificos para cada categoria profissional, para melhor
identificacdo por parte dos municipes, bem como EPIs para categorias que nao se enquadrem
aos profissionais de saude, de acordo com sua exigéncia;

1) Responder pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios,
fundidrios e outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados ou
colaboradores utilizados na execu¢ao dos servigos ora contratados, sendo-lhe defeso invocar
a existéncia desse contrato, para tentar eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las a
contratante;

m) Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos no contrato de
gestao;

n) Manter registro atualizado de todos os atendimentos, disponibilizando a qualquer momento a
contratante e auditorias do SUS, as fichas e prontuarios da clientela, assim como todos os
demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos servicos prestados nas
unidades;

0) Enviar mensalmente os dados de produgdo e indicadores epidemiologicos respeitando os
prazos estabelecidos pela Diretoria Municipal de Satde, bem como manter atualizado o
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES);

p) Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards junto as reparticdes
competentes, necessarias a execugdo dos servicos objetos do presente contrato, executando
pontualmente todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre
as atividades exercidas do municipio de Leng6is Paulista;

q) Manter em perfeitas condigdes de higiene e conservagdo as areas fisicas e instalagdes
utilizadas na prestagdo dos servigos;
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r) Receber os bens e manté-los sob sua guarda, devidamente inventariados, devolvendo-os ao
contratante apds o término do Contrato de Gestdo em perfeitas condigdes de uso (areas,
equipamentos, instalagdes e utensilios);

s) Encaminhar ao contratante, nos prazos e instrumentos por ela definidos, os Relatérios de
Atividades expressando a produtividade e qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios
SUS, os Relatorios de Execucgdo Financeira expressando os gastos de custeio e investimento
dos servigos, e os Relatorios de Execugdo Fiscal tratando dos pagamentos de taxas e tributos,
além de pagamento (folhas) de pessoal e encargos trabalhistas, todos acompanhados das
devidas comprovacdes;

t) Implantar um sistema de pesquisa de satisfagdo pos-atendimento e manter um servigo de
atendimento ao usudario, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data de assinatura do
contrato de gestdo, devendo o questionario ser previamente submetido e aprovado pela
Diretoria Municipal de Satude, emitindo os respectivos relatdrios mensais;

u) Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas no plano de trabalho sem prévia
comunicagdo a Diretoria Municipal de Satide e aprovagao expressa pela mesma;

v) Alcangar os indices de produtividade e qualidade definidos nos anexos do contrato de gestao;

w) Desenvolver as atividades de vigilancia em satde, de acordo com as normas, legislagdao e
diretrizes em vigor;

x) Garantir o acesso aos servigos prestados de forma integral e continua dentro das metas
pactuadas;

y) Utilizar ferramentas gerenciais que facilitem a horizontalizagdo da gestdo, da qualificagao
gerencial, profissional e educa¢do continuada além do enfrentamento das questdes
corporativas, rotinas técnicas € operacionais e sistema de avaliacdo de custos e das
informagdes gerenciais;

z) Garantir transparéncia do processo de gestdo administrativo-financeiro, com abertura de
planilhas financeiras e de custos, para acompanhamento das partes;

aa) Alimentar regularmente os sistemas de informagdes vigentes ou novos que venham a ser
implementados em substitui¢do ou em complementaridade aos atuais;

ab) Desenvolver acdes de educa¢do permanente, em parceria com a Diretoria Municipal de
Saude, aos trabalhadores das unidades, objetivando o trabalho interdisciplinar, a diminui¢ao
da segmentacdo do trabalho e a implantagdo do cuidado integral;

ac) Promover ambiéncia acolhedora a comunidade interna e externa dos servicos;

ad) Garantir acompanhamento de pacientes em remocgdes, quando necessario e autorizado pela
Diretoria Municipal de Saude, por médico e/ou enfermagem;

ae) Garantir a emissdo de atestados de Obito por determinacdes legais;

af) A prescricdo dos medicamentos deverd estar em conformidade com o REMUME — Relagao
Municipal de Medicamentos;

ag) Responsabilizar-se pela indenizagdo de danos decorrentes de acao ou omissao voluntaria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos
moveis e imoveis sob a sua guarda, assegurando-se o direito de defesa e aplicagdo de puni¢do
contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais
sangoes cabiveis;

ah) Restituir ao Poder Publico, em caso de desqualificagdo ou rescisdo contratual, o saldo dos
recursos liquidos resultantes dos valores dele recebidos;

ai) Prestar esclarecimentos a Diretoria Municipal de Saude, por escrito, sobre eventuais atos ou
fatos noticiados que envolvam a contratada, independentemente de solicitagao;
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aj) Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestagdo dos servigos contratados;

ak) Notificar a Diretoria Municipal de Saude de eventual alteracdo de sua razao social, enderego
ou mudanga em sua diretoria, ou estatuto, enviando-lhe no prazo de 30 (trinta) dias contados
a partir da data do registro de alteragdo, acompanhado de copia autenticada da Certiddo da
Junta Comercial ou do Cartorio de registro Civil das Pessoas Juridicas;

al) Transferir, integralmente a contratante, em caso de distrato ou extingdo da contratada, o
patrimdnio, os legados e/ou doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestacdo de servigos de assisténcia a satude, cujo uso lhe fora
permitido;

am)Os profissionais admitidos pela contratada terdo seus salarios registrados conforme
legislacdo vigente, devendo ser observado o piso salarial das categorias, em consonancia com
os respectivos conselhos e sindicatos da classe;

an) A atuagao da contratada sera constantemente acompanhada pela Diretoria Municipal de
Saude, e avaliada, por uma comissao de avalia¢dao designada pelo Prefeito Municipal, através
de instrumento proprio;

a0) O modelo gerencial proposto e contratado devera obedecer aos principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde:;

ap) Comprovar, perante a contratante, a publicacdo anual em jornal de circulagdo no municipio,
dos relatorios financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestdo, nos termos do
artigo 2°, inciso I, alinea “f” da Lei Municipal n°® 3.006/2001;

aq) Encaminhar os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria e
aprovados pelo Conselho de Administracdo da Contratada;

ar) Comprovar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da data da assinatura do contrato
de gestdo, a publicagdo do regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para
compras e contratacao de servigcos com emprego de recursos do Poder Publico;

as) Respeitar a decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na prestacdo de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacao legal;

at) Garantir o sigilo dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

au) Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em
especial as trabalhistas e previdencidrias;

av) Contratar servicos de terceiro para atividades acessoOrias sempre que necessario,
responsabilizando-se pelos encargos deles decorrentes;

aw)Responsabilizar-se perante os pacientes por eventual indeniza¢do de danos morais
decorrentes de acdo, omissao, negligéncia, impericia ou imprudéncia decorrentes de atos
praticados por profissionais subordinados a contratada;

ax) Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos que
entender pertinentes;

ay) Apoiar e promover a realizacdo de pesquisas com pacientes, desde que haja aprovacdes
prévias da Diretoria Municipal de Satde, seguindo as normas pertinentes;

az) Manter em perfeitas condi¢cdes todos os equipamentos e instrumental necessarios para a
realizacao dos servigos contratados;

ba) Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura venham a ser
adquiridos com recursos oriundos do contrato de gestdo, serdo automaticamente
incorporados ao patrimonio da Prefeitura Municipal de Len¢odis Paulista, hipdtese em que a
contratada deverd entregar a Diretoria Municipal de Satde a documentacdo necessaria ao
processo de incorporacdo dos referidos bens;
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bb) Transferir integralmente a contratante, em caso de desqualificagdo, rescisao e/ou extingao do
contrato, os legados e/ou doag¢des que lhe foram destinados, benfeitorias, bens modveis e
imobilizados instalados nos equipamentos de satde, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestacdo de servigos de assisténcia a satide cujo uso dos equipamentos lhe
fora permitido;

bc) Apresentar, sempre que solicitado pela Prefeitura, todos os documentos referente a
comprovagdo de registro dos seus empregados e comprovacao de recolhimento de encargos
trabalhistas, previdencidrios e quaisquer outros solicitados;

bd) Utilizar os documentos e informagdes disponibilizadas pelo Municipio exclusivamente para
a realizagdo dos servigos objeto deste certame, guardando sigilo quanto a todas as
informagdes a que tiver acesso no exercicio do trabalho;

be) Manter, durante toda a vigéncia contratual, sede, filial ou escritorio no municipio de Lengdis
Paulista com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administragdo Publica, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admissdo e demissdo dos empregados. Caso a contratada ndo disponha de tais
dependéncias, ficara obrigada a providencia-las no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar
da assinatura do contrato;

bf) Fixar o domicilio bancario dos empregados no municipio de Lengois Paulista;

bg) Proibir o uso de telefone celular, pelos funcionarios da contratada, nos locais de prestagao
dos servigos, durante o horario de expediente, exceto para fins relacionados aos servigos;

bh) Dispor de informagdes sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhes sejam
referenciados para atendimento, utilizando-se o Cartdo SUS/Cartdo Cidadao do Municipio,
assim que o mesmo seja disponibilizado, conforme normas do Ministério da Saude;

bi) Administrar os bens méveis e imdveis cujo uso lhe for permitido, em decorréncia do objeto
do contrato, até sua restitui¢cao ao Poder Publico;

bj) Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, quando da execucdo do contrato;

bk) Encaminhar as FAA - Ficha de Atendimento Ambulatorial, para o arquivo inativo da
Prefeitura, onde ficardo arquivados pelo prazo previsto por lei;

bl) Nao utilizar, nem permitir que terceiros se utilizem do paciente para fins de experimentacao;

bm)Justificar a Diretoria Municipal de Saude, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo de ndo realiza¢do de qualquer ato profissional previsto no contrato;

bn) Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servi¢os oferecidos;

bo) Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servigo de satude, salvo
nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal, conforme o Codigo de Etica Médica
vigente;

bp) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

bq) Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espiritualmente por
representante de qualquer culto religioso;

br) Quando solicitado, fornecer relatorio circunstanciado do atendimento prestado, denominado
“INFORME DE ALTA”, do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados: a) Nome do
paciente; b) Nome da Unidade de atendimento; c) Localizagdo do Servigo/Hospital; d)
Motivo do atendimento (CID); e) Data e horario de admissdo e data e horario de alta; f)
Procedimentos realizados. Tal documento devera ser emitido em duas vias, devendo a
segunda via, assinada pelo paciente ou seu representante legal, ser arquivada junto com a
Ficha de Atendimento Ambulatorial;

bs) Em se tratando de crianca, adolescente ou idosos, em observagdo, assegurar a presenga de um
acompanhante em tempo integral na unidade de satde;
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bt) A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
empregados da CONTRATADA deverdo ser compativeis com os niveis de remuneragdo de
cada categoria;

bu) Elaborar mensalmente a escala de plantdes com o nome dos profissionais médicos que
atuardo no més subsequente e que poderdo ser chamados para realizacdo de atendimentos,
quando necessario e remeté-la, até o ultimo dia til do més anterior a prestacdo dos servigos,
a Diretoria Municipal de Satde, fixando-a na area administrativa da unidade;

bv) Apresentar, até o 5° (quinto) dia util de cada més, a relacio dos plantdes médicos e de
disponibilidades e das consultas executadas no més anterior;

bw)Elaborar regimento interno contendo as regras para prestagao dos servigos de urgéncia e
emergéncia e providenciar sua apreciacdao pelo Conselho Regional de Medicina;

bx) Apresentar a contratante relatorio pertinente a execucdo do contrato de gestdo, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

9.2. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do inicio da
prestacdo dos servigos, copia simples dos seguintes documentos:

a) Livro de registro de empregados, comprovando a anotagdo do registro dos funcionarios

que prestam servigos nos locais objeto do contrato em questao;

b) Paginas da CTPS onde constam o numero, a série e a identificacao civil;

c) Péginas da CTPS onde constam as anotagdes do contrato de trabalho;

d) Recibos de Entrega de EPIs (Equipamentos de Protecao Individual);

e) Recibos de Entrega de uniformes;

f) Exame Médico Admissional dos respectivos funcionarios.

9.3. Mensalmente, até o dia 10 (dez) do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, a contratada
devera apresentar os seguintes documentos, justificando os casos ndo cabiveis, independente de
terem sido apresentados em outros momentos:

a) Resumo da ultima folha de pagamento de todos os funciondrios que prestam ou prestaram
servico referente ao contrato em questdo contendo no minimo: nome do funcionario,
niumero da CTPS, data de admissdo, data de demissdo (se for o caso), fun¢do, saldrio
base, jornada de trabalho e a discriminagdo individualizada das verbas, descontos
efetuados e encargos;

b) Comprovante de pagamento salarial relativo a ultima competéncia vencida e o
comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte e vale-alimentagao,
se houver);

c) Copia da GFIP/SEFIP correspondente a ultima competéncia vencida, discriminando o
nome de cada um dos empregados beneficiados, com o respectivo protocolo de
conectividade;

d) Copia da guia de recolhimento do FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario, ou o comprovante emitido, quando o recolhimento for efetuado pela internet;

e) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério, ou o comprovante emitido,
quando recolhimento for efetuado pela internet;

f) Copia do termo de rescisdo e comprovante de pagamento das verbas rescisérias dos
funcionarios que prestaram servico e desligaram-se da empresa no periodo;

g) Recibos de Entrega de EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual)
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h) Documentos exigidos no subitem anterior que eventualmente ainda ndo tenham sido
apresentados.

9.3.1. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados importara, enquanto pendente sua entrega,
na retengdo dos valores respectivos a serem pagos a contratada, além da aplicacdo das
penalidades previstas no presente edital.

9.4. Sdo obrigagdes da contratante:

a) Garantir os recursos financeiros para a execucao do objeto do contrato de gestdo, fazendo
o repasse mensal nos prazos e condi¢des estabelecidas;

b) Programar no or¢amento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da assinatura
do contrato, os recursos necessarios, para fins de custeio da execugdo do objeto
contratual;

c) Permitir o uso dos bens méveis e imoveis necessarios a execugao do contrato;

d) Promover, se for o caso, a cessdo de servidores publicos para a Organizagdo Social, nos
termos da legislacdo vigente, mediante autorizagdo governamental e observando-se o
interesse publico;

e) Analisar anualmente a capacidade e as condigdes da contratada para a continuidade da
prestagdo dos servigos, com vistas a identificagdo do seu nivel técnico assistencial;

f) Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato de gestdo, através da Diretoria Municipal
de Saude, com fulcro no estabelecido no contrato e respectivos anexos;

g) Avaliar as metas definidas por meio de comissao de avaliagdo, analisando a aplicag¢do dos
recursos € os resultados obtidos na execugdo do contrato de gestdo, através dos
indicadores de desempenho estabelecidos, € seu confronto com as metas pactuadas e com
a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades.

9.5. Nenhum vinculo decorrerd da prestagdo dos servigos contratados entre os funcionarios da
contratada ¢ a Prefeitura.

9.6. A contratada ¢ responsavel pela indeniza¢do de quaisquer danos causados aos cidadados, ao
Municipio e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou
prepostos, ficando assegurado ao Municipio o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

9.7. A contratante podera efetuar a abertura de conta vinculada ao contrato de prestacdo de
servicos, na qual poderdo ser feitas as provisdes para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada.

9.8. No caso de inexecugao total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigagdes trabalhistas
e previdencidrias, pela contratada, a Administragdo podera realizar o pagamento direto das
verbas trabalhistas aos empregados, com a liberagdo direta aos trabalhadores dos valores
depositados nas contas vinculadas, ¢ somente liberar o saldo da conta vinculada a empresa
contratada depois de comprovada a execug¢do completa do contrato e a quitagdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

10. DA CONTRATACAO E FORMA DE PAGAMENTO
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10.1. Ao ser convocada, a proponente vencedora terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a
assinatura do contrato de gestdo.

10.2. Quando a proponente vencedora ndo assinar, ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento dentro
do prazo e condigdes estabelecidos, ela decaird do direito a contratacdo e estara sujeita as
penalidades previstas neste edital, sem prejuizo de outras penalidades legais.

10.3. Na hipotese do subitem anterior, a Prefeitura poderd convocar os proponentes
remanescentes na ordem de classificagdo para assinar o contrato.

10.4. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da emissdo da Ordem de Servigo,
podendo ser prorrogado nos termos do Artigo 57, Inciso II da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteragdes posteriores.

10.5. O presente edital e seus anexos, bem como a proposta completa do proponente vencedor
fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcrigao.

10.6. O pagamento sera efetuado mensalmente até¢ o dia 10 (dez) de cada més da prestacdo dos
Servigos.

10.6.1. Para a apuracdo dos valores mensais a serem pagos, serao observados os critérios
estabelecidos no anexo “Metas e Indicadores”.

10.6.2. Na impontualidade do pagamento por parte da Prefeitura, o valor serd atualizado pela
variacdo do IPCA-IBGE “pro rata temporis” (na hipotese de extingao desse indice, por outro que
venha a substitui-lo), e incidira sobre o valor do débito juros de mora de 1% (um por cento) ao
més.

10.6.3. Os recursos recebidos pela contratada em decorréncia do contrato de gestdo deverdo ser
depositados em conta especifica, em instituicdo financeira publica determinada pela Prefeitura,
sendo que os rendimentos dos ativos financeiros deverdo ser aplicados exclusivamente na
execucdo no objeto do contrato, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas do
contrato.

10.7. O Municipio, no processo de acompanhamento e supervisdo do contrato de gestdo, podera
determinar alteragdo de valores, que implicara a revisao do projeto ou das metas pactuadas, bem
como determinar a revisdo das metas ou do projeto, o que implicara na altera¢do do valor mensal
pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada, devendo, nestes
casos, serem celebrados termos aditivos.

10.7.1. As alteracdes do contrato de gestdo, bem como dos anexos que o integram, deverdo ser
submetidas a autorizacdo do Prefeito Municipal e s6 poderdo ser implementadas apos a

formalizagdo dos respectivos termos aditivos.

10.7.2. Os anexos que compdem o contrato de gestao sdo passiveis de adequacao e atualizagdo, a
fim de contemplar novas diretrizes do Sistema Unico de Saude, quando for o caso.

10.8. Os valores previstos no contrato de gestdo poderdo ser revistos a partir do primeiro dia do
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més em que entrar em vigor a convencdao coletiva de trabalho da categoria, mediante
requerimento da contratada, que demonstre a efetiva necessidade de repactuagcdo dos valores
contratados.

10.9. Excepcionalmente a Prefeitura podera atender a revisdo do contrato, nos termos do que
dispde o Art. 65, Inciso II, letra “d”, da Lei Federal n°® 8.666/93, para restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro pactuado entre as partes, devidamente justificado em processo
administrativo, o que devera ser requerido com antecedéncia, sendo que tal pedido ndo podera
ser usado para justificar qualquer atraso ou paralisacdo na execug¢ao dos servicos.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O proponente que ensejar o retardamento da execu¢do do certame, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragao falsa
ou cometer fraude fiscal, e em caso de inexecugdo parcial ou total das condigdes fixadas neste
edital, erros ou atraso na execucdo do contrato e quaisquer outras irregularidades, a
Administragdo podera, isolada ou cumulativamente, garantida a prévia defesa, aplicar a
contratada as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,5% (meio por cento) do valor total do contrato, caso a contratada apresente
falhas de baixa gravidade na execugao dos servigos;

c) Multa de 2% (dois por cento) do valor total do contrato, caso a contratada apresente
falhas de média gravidade na execucao dos servicos;

d) Multa de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, caso a contratada apresente
falhas de alta gravidade na execugdo dos servigos;

e) Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, caso a contratada apresente
falhas gravissimas na execucdo dos servigos, ou ndo cumpra com a totalidade das
obrigagdes assumidas, incluindo-se o prazo estabelecido para assinatura do contrato,
salvo por motivo de for¢a maior reconhecido pela Administragao;

f) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Lengois Paulista, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

g) Declaracdo de inidoneidade para licitar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a sua
reabilitagdo perante a Administragdo contratante, apds o ressarcimento dos prejuizos que
a empresa contratada vier a causar, decorrido o prazo da sancdo aplicada com base nesta
clausula.

11.2. As sangdes estabelecidas neste edital serdo de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a)
Municipal, facultada sempre a defesa da empresa adjudicada no respectivo processo.

11.3. Independentemente da aplicagdo das penalidades acima citadas e sem prejuizo das mesmas,
a Administragdo podera rescindir o ajuste, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93, desde que

assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.4. As multas referidas neste edital poderdao ser descontadas no pagamento, ou cobradas
judicialmente.

11.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores.
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12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

12.1. As despesas decorrentes deste processo para o presente exercicio serdo suportadas pelas
seguintes dotacdes or¢amentarias:

13 — Diretoria de Saude
13.01 — Fundo Municipal de Satde
3.3.90.00.00 — Outras Despesas Correntes

12.2. As despesas decorrentes deste processo para os outros exercicios correrdo pelas dotagdes
proprias consignadas nos respectivos or¢amentos daqueles exercicios.

13. DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

13.1. Os recursos e impugnacdes deverdo ser protocolados junto ao Protocolo Geral da
Prefeitura, sito a Praga das Palmeiras, n° 55, andar térreo, no horario compreendido entre 8:00 e
17:00 horas.

13.2. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente edital.

13.3. Na fluéncia dos prazos para interposicdo de recursos, o processo ficard no Setor de
Licita¢des, onde os proponentes poderdo ter vista dos autos e obter as copias desejadas, mediante
solicitagdo por escrito e ressarcimento dos custos respectivos. Em nenhuma hipétese se admitira
retirada dos autos da reparti¢do.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. O presente chamamento podera ser revogado em face de razdes de interesse publico,
derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, sendo anulado por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado.

14.2. Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e
a Prefeitura ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do certame.

14.3. A Prefeitura Municipal de Leng¢ois Paulista ndo se responsabilizard por documentacao e
propostas que, enviadas por via postal, ndo forem entregues no Setor de Licitagdes da Prefeitura
até a data e horarios aprazados.

14.4. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do certame.

14.5. A apresentacdo da proposta por parte do proponente importa como plena aceitagdo de todas
as clausulas deste edital e seus anexos, inclusive quanto a forma de pagamento estipulada pelo
mesmo.
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14.6. E facultado a Comissdo Especial de Selegdio ou & autoridade superior, em qualquer fase do
certame, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo.

14.7. As informagdes complementares encontram-se a disposi¢do dos interessados no Setor de
Licitacdes da Prefeitura Municipal de Len¢dis Paulista, a Praca das Palmeiras n° 55, no horario
de expediente, e pelo telefone (14) 3269.7022/7088, fax (14) 3263.0040 ou e-mail
licitacoes@lencoispaulista.sp.gov.br, independente do pagamento de taxas ou emolumentos.

14.8. As situagdes ndo contempladas por este edital serdo reguladas, no que couber, pelos
dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

14.9. O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital sera o da Comarca de Lengdis
Paulista, com exclusdo de qualquer outro.

E para que chegue ao conhecimento de todos, foi lavrado este edital, que
vai publicado nas formas da lei.

Lencdis Paulista, 29 de setembro de 2017.

JOSE DENILSON NOGUEIRA
Diretor de Suprimentos



