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TERMO DE REFERENCIA

1. Registro de pregos para execugdo de servigos técnicos de operador de som e luz e apoio técnico
e operacional ao funcionamento do Teatro Municipal “Adélia Lorenzetti”. de acordo com as
necessidades, pelo periodo de 12 (doze) meses, nas seguintes quantidades estimadas:

_ltem | Descric;z_io | U_l_ud;d_e Qtde |
| 1 |Operador Técnico de Som com DRT Didria | 300 |
Lz Operador Técnico de Luz com DRT ~ Diaria | 300

3 | Auxiliar Técnico ~ Diaria 300

2. Os funciondrios da contratada deverdo ser capacitados para as atividades a serem
desempenhadas e possuir treinamentos especificos, de acordo com as respectivas fungdes. Os
técnicos e operadores deverdo ser devidamente habilitados e qualificados, atendendo a Lei
Federal n° 6.533/78 e Decreto Federal n® 82.385/78, possuindo no minimo as seguintes
qualificacdes, conforme necessidade da fungéo:

a) Possuir registro profissional DRT;

b) Possuir certificagdo de curso técnico de operador de mesa de som digital:

¢) Possuir conhecimento de tipos e aplicagdes de microfones.

3. O periodo de atuagdo dos profissionais podera ser de até 10 (dez) horas por dia, de acordo com
a durag@o do evento, e de acordo com a solicitagdo da Prefeitura, sendo que os eventos poderdo
ser realizados no periodo diurno ou noturno, inclusive sabados, domingos e feriados.

4. A empresa contratada ficara obrigada a possuir um coordenador, que devera ser o responsavel
por organizar, controlar e gerenciar os servigos e todas as operagdes realizadas e fazer a
intermediacdo entre a Prefeitura e os funcionarios da contratada.

5. A contratada ficara obrigada a atender a servigos solicitados com até 24 (vinte e quatro) horas
antes do horario programado para o inicio da atividade, e com a quantidade de profissionais
solicitada.

6. Todas as solicitagdes de servigo deverdo ser atendidas, independentemente da quantidade de
profissionais exigidos, ficando vedado & contratada condicionar quantidades minimas de
profissionais ou diarias para o atendimento da solicitagdo, mesmo que for apenas um profissional
ou uma diaria.

8. Os funcionarios da contratada deverdo sempre chegar no teatro impreterivelmente no horario
definido pela Secretaria de Cultura e apresentarem-se devidamente identificados com crachas.

9. A contratada fica obrigada a providenciar imediatamente a substitui¢do do seu funcionario, nos
casos de auséncia, falta ou descumprimento das orientagdes da Prefeitura ou de quaisquer
exigéncias estabelecidas no presente termo, ou se os mesmos ndo atenderem as exigéncias de
perfil e qualificagdes técnicas necessarias.
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10. Apos o término de cada evento os funciondrios da contratada ficardo responsaveis por
desligar corretamente todos os equipamentos e realizar a separagdo, organizagdo e guarda dos
mesmos, mantendo o correto posicionamento dos equipamentos, devidamente conectados. com
perfeita adequagdo aos padrdes adotados pela Secretaria de Cultura do municipio e perfeitamente
aptos ao uso, ou guardados em local indicado, conforme orientag@o da Secretaria de Cultura.

11. Os servigos contemplam as seguintes atividades, conforme a necessidade de cada evento:

a) Montar, instalar, dimensionar e configurar todos os equipamentos de sonorizagdo.
iluminagdo e cenarios, de acordo com a necessidade de cada evento;

b) Acompanhar os ensaios e dar apoio técnico aos artistas e produtores na utilizagdo dos
recursos tecnologicos, a fim de que os equipamentos sejam utilizados da melhor forma
possivel, auxiliando em todos os testes e nas atividades de passagem de som e luz;

c) Configurar equipamentos, equalizar som, ajustar microfonagio e posicionamento de
microfones, dimerizar luz, readequar cenarios e contrapesos e realizar todo o apoio
técnico necessario para cada evento;

d) Desmontar e desinstalar todos os equipamentos e cendrios apés a realizagdo de cada
evento;

e) Organizar, separar e higienizar todos os equipamentos apds o uso, guardando-os nos
locais indicados, ou acondicionando-os para transporte, conforme o caso;

f) Assessorar e auxiliar os artistas, produtores e suas equipes em quaisquer atividades que
envolvam a utilizagdo dos equipamentos disponiveis no Teatro.

12. Quando for necessaria a retirada de algum equipamento do local. ela somente podera ser
realizada mediante autorizag@o expressa da Secretaria de Cultura.

13. Durante o transcorrer do evento é terminantemente vedado aos funciondrios da contratada:
fumar, consumir bebida alcodlica e usar aparelhos de celular para fins que ndo sejam
exclusivamente relacionados ao trabalho.

14. Em todas as atividades realizadas a contratada devera disponibilizar sempre profissionais com
a formagdo e qualifica¢@o necessarias e com habilidades e competéncias pessoais tais como:

a) Cultivo da ética profissional;

b) Demonstrar cordialidade e polidez no trato com os demais;

¢) Demonstrar criatividade;

d) Demonstrar responsabilidade;

¢) Demonstrar solidariedade;

f) Demonstrar iniciativa;

g) Zelar pelos documentos e equipamentos utilizados na execug@o dos servigos:

h) Demonstrar paciéncia;

1) Zelar pelo patriménio;

15. A empresa contratada fica obrigada a:

a) Arcar com todas as despesas de transportes, alimenta¢do hospedagem de seus
funciondrios, bem como todas as despesas tributdrias, trabalhistas., sindicais.
previdenciarias e demais custos incidentes;

b) Fornecer agua potavel e alimentagdo para seus funcionarios, conforme definido em
acordo/convengao coletiva de trabalho e/ou legislagdo trabalhista;
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¢) Fornecer e exigir a utiliza¢do de uniformes, crachas e EPIs a seus funciondrios.

d) Submeter seus funcionarios a treinamentos e capacitagdes periodicamente, a fim de que os
servigos sejam executados com a maior eficiéncia possivel:

e) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus funciondrios eventualmente acidentados ou com mal subito;

f) Garantir que seus funcionarios adotem postura adequada e prestem atendimento sempre
cortés para com outros profissionais e com os colaboradores da Prefeitura;

g) Comunicar imediatamente o responsavel pelo evento sobre qualquer anormalidade
verificada;

h) Manter colaboradores capacitados, em caréater de reserva. para os casos de substitui¢@o.
cobertura ou inclusdo, de acordo com a necessidade:

i) Orientar seus funciondrios sobre a manutengdo da disciplina nos locais de trabalho.
substituindo imediatamente qualquer profissional que apresentar conduta inadequada ou
inconveniente, ineficiéncia ou incapacidade técnica para a prestagéo dos servigos;

i) Informar a Municipalidade sobre qualquer ocorréncia externa que possa interferir e/ou vir
a prejudicar o perfeito funcionamento e o desempenho dos equipamentos. como
oscilagdes de energia, temperatura inadequada, umidades, goteiras. etc:

16. A contratada sera responsabilizada caso seja comprovado dano material dos equipamentos ou
prejuizo ao evento, sendo prevista uma multa de até R$ 1.000,00 (Mil Reais).

MARCELO RIC
Secretéri# de Cultura




